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Carrera:   
 

CURRICULUM VITAE 
 
 
 
NOMBRES    : Rafael Oscar  
APELLIDOS    : Rivero Martínez-Malo 
CÉDULA DE CIUDADANÍA        : 095824790-0 
PASAPORTE                              : I166212 
NACIONALIDAD   : cubano 
FECHA DE NACIMIENTO  : 3 de enero de 1950 
ESTADO CIVIL   : Casado 
DIRECCIÓN : Calle Los Pinos Esquina Ave 5 de Junio.    

Urbanización Juanambú Casa 9B. Portoviejo. 
TELÉFONO FIJO   : (05) 2565312 
TELÉFONO MÓVIL         : 0979042791 
EMAIL CORPORATIVO              : rrivero@sangregorio.edu.ec 
EMAIL PERSONAL                   : riveromartinezmalo50mail.com 
 
 
 
 
 

 Licenciado en Química. Universidad de la Habana/ 1976. 

 

 Magister en Educación Aplicada a Ciencias de la Saslud/ Universidad 

de Ciencias Médicas de La Habana / 2014 

 
 
 

 
 
 
 
 

 Universidad de Ciencias Médicas de La Habana. ICBP Victoria de 

Girón.1976-1984.     

  

 Universidad de Ciencias Médicas de La Habana. FCM Dr. Salvador 

Allende. 1984-2014. 

 

 

 
 

FOTO 

DATOS PERSONALES 

FORMACIÓN ACADÉMICA: Titulo(s) profesional(s) 

y/o grado(s) académico(s), institución, año 

EXPERIENCIA ACADÉMICA: Institución, cargo(s), 

periodo(s), tiempo completo o parcial 
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 Universidad San Gregorio de Portoviejo. 2014 hasta la fecha (Tiempo 

completo) 

 
 
 
 
 
 
 
 

  Universidad de Ciencias Médicas de La Habana. ICBP Victoria de 

Girón.1976-1984.     

  

 Universidad de Ciencias Médicas de La Habana. FCM Dr. Salvador 

Allende. 1984-2014. 
 
      

 
 
 
 
 

 Sociedad de Educación Médica Superior 
 
 
 
 
 

 Reconocimiento por trabajo en el Proceso de Ingreso a la Educación 

Médica Superior. 

 

 Medalla de Internacionalista 

 

 Medalla por la Educación Cubana 

 

 Reconocimiento por los resultados del trabajo Algunas 

consideraciones éticas sobre el Síndrome de Enfermedad Terminal. 

 

 
 
 
 
 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL: fuera de la 

institución  

MIEMBRO ACTIVO EN ALGUNA 

ORGANIZACIÓN PROFESIONAL O CIENTÍFICA  

HONORES Y RECONOCIMIENTOS  

ACTIVIDADES DE SERVICIOS A LA 

COMUNIDAD (dentro  y fuera de la institución) 
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 Asistencia a las actividades de vinculación con la comunidad en la 

USGP 

 

 Campañas de Prevención del dengue en la Ciudad de La Habana 

Municipio Cerro 2008-2013 
 
 
 
 
 
 
 

 Factores de riesgo de ateroesclerosis en un grupo de estudiantes de 

segundo año de medicina. Rev Cubana Med Gen 

Integr v.28 n.2. 2012 

 

 Informática en Salud 2013. Propuesta de entorno virtual de 

aprendizaje de Morfofisiología Humana 
 

 Fórum de Ciencia y Técnica de la FCM “Dr. Salvador Allende” con el 

trabajo. Diagnóstico del desarrollo de habilidades intelectuales en 

estudiantes de Medicina del Policlínico Universitario Héroes de Girón. 

marzo 2011 
 
 
 
 
 
 

 

 Maestría en Educación en Ciencias de la Salud 

 

 Culminación de la investigación Evaluación de habilidades lógico 

intelectuales en estudiantes de medicina  de la FCM “Salvador 

Allende” 

 
 
 
 

 

 Taller sobre documentos académicos.2012 

CURSO Y SEMINARIOS (desde 2010) 

PUBLICACIONES Y REPRESENTACIONES MÁS 

IMPORTANTES DE LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS  

ACTIVIDADES PROFESIONALES REALIZADAS EN 

LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS (Listar brevemente) 



 

UNIVERSIDAD SAN GREGORIO DE PORTOVIEJO 
 

 

 

Departamento de Talento humano USGP Página 4 de 4 

 

 

 Taller de Afectividad en los procesos de interaprendizaje del 18 al 19 

de marzo de 2014 (12 horas) 

 

 Taller de Cáncer Bucal (40 horas) en SOLCA. Septiembre 2014 

 

 Taller de evaluación del aprendizaje. Universidad particular San 

Gregorio de Portoviejo. / 08 -09-10-11 de septiembre. / Duración 20 

horas 

 

 Participación en los talleres de preparación de proyectos de 

investigación realizados. Universidad particular San Gregorio de 

Portoviejo / Enero – Mayo 2015 / 80 Horas. 

 
 
 
 
 

 02 de Octubre de 2015 
 
 
 

FECHA DE ACTUALIZACIÓN  


